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Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann 

freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Was?

Ÿ Aussagekrä�iges Bewerbungsschreiben

Ÿ Tabellarischer Lebenslauf mit Lichtbild (op�onal)

Ÿ Kopie des letzten Zeugnisses der 

allgemeinbildenden Schule sowie einer evtl. 

weiterführenden Schule

Ÿ Prak�kumsbescheinigungen

Ÿ Nachweise über Zusatzqualifika�onen

Bis wann?

 Die aktuellen Informa�onen hierzu entnehmen Sie

    bi�e der Homepage.

Wohin?

 Schri�lich

 Stadt N eukirchen-Vluyn

 Hauptamt

 Hans-Böckler-Straße 26

 47506 Neukirchen-Vluyn

 Online

 www.neukirchen-vluyn.de

Kontakt und weitere Informa�onen

Ursula Welbers

Zimmer 312

Telefon 02845 391-232

E-Mail ursula.welbers@neukirchen-vluyn

Birgit Swietlik

Zimmer 310

Telefon 02845 391-249

E-Mail birgit.swietlik@neukirchen-vluyn.de ©
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Ausbildung



Ihre Aufgaben als Erzieher/in

Ÿ Verhalten und Befinden von Kindern, Jugendlichen 

und jungen Erwachsenen beobachten

Ÿ Unterstützung, Förderung und Dokumenta�on indi-

vidueller Entwicklungs- und Bildungsprozesse

Ÿ Planung und Realisierung von Betreuungsangebo-

ten

Ÿ Führung von Gesprächen mit Eltern und medizini-

schen/sozialpädagogischen Fachkrä�en

Ÿ und vieles mehr...

Wir bieten

Ÿ Kollegiales und partnerscha�liches Arbeitsklima

Ÿ Qualifizierte Ausbildung durch erfahrene               

Ausbilderinnen und Ausbilder

Ÿ Einsatz in einer unserer modernen Kindertagesein-

richtung

Ÿ Vergütung nach Tarifverträgen für den öffentlichen 

Dienst

Ausbildungsablauf

 Anerkennungsjahr

Ÿ Schulische Ausbildung und Prüfung als staatlich 

geprü�e Erzieherin/geprü�er Erzieher an einer 

Fachschule, Akademie oder einem pädagogi-

schen Berufskolleg

Ÿ Fachprak�scher Teil der Ausbildung in einer städ-

�schen Kindertagesstä�e

 Praxisintegrierte Ausbildung (PIA)

Ÿ Theore�sche und prak�sche Ausbildung über die 

Dauer von drei Ausbildungsjahren

Ÿ  Theore�scher Unterricht an einer Fachschule an 

zwei Tagen in der Woche 

Ÿ Fachprak�sche Ausbildung in der Kindertages-

stä�e an drei Tagen in der Woche

Ausbildungsvoraussetzungen
Ÿ Eigenini�a�ve, Verantwortungsbewusstsein
Ÿ Kommunika�ons- und Teamfähigkeit
Ÿ Einfühlungsvermögen, Krea�vität
Ÿ Anerkennungsjahr: Abgeschlossene schulische    

Ausbildung zum/zur Erzieher/in
Ÿ Praxisintegrierte Ausbildung: Informa�onen zu den 

Ausbildungsvoraussetzungen finden Sie auf der städ-
�schen Internetseite zum Thema "Ausbildung".

Ausbildungsvergütung

derzeit

Anerkennungsjahr 1.652,02 Euro

 PIA Ausbildung

Ÿ 1. Ausbildungsjahr 1.190,69 Euro

Ÿ 2. Ausbildungsjahr 1.252,07 Euro

Ÿ 3. Ausbildungsjahr 1.353,38 Euro


