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Ausbildung

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann 

freuen wir uns auf Deine Bewerbung!

Was brauchen wir?

Ÿ  aussagekrä�iges Bewerbungsschreiben

Ÿ tabellarischer Lebenslauf mit Lichtbild (op�onal)

Ÿ Kopie des letzten Zeugnisses der 

allgemeinbildenden Schule sowie evtl. der 

weiterführenden Schule 

Ÿ Prak�kumsbescheinigungen 

Ÿ  Nachweise über Zusatzqualifika�onen

Wie bewirbst Du Dich?

Ÿ www.neukirchen-vluyn.de/stellenausschreibungen

Ÿ oder schri�lich an die  

Stadt Neukirchen-Vluyn

Hauptamt

Hans-Böckler-Straße 26

47506 Neukirchen-Vluyn

Bis wann bewirbst Du Dich?

Aktuelle Informa�onen zu Ausbildungsberufen und  

Bewerbungsfristen entnimmst Du bi�e der Website 

 www.neukirchen-vluyn.de/ausbildung

Kontakt und weitere Informa�onen

Ursula Welbers

Telefon 02845 391-232

E-Mail ursula.welbers@neukirchen-vluyn

Birgit Swietlik

Telefon 02845 391-249

E-Mail birgit.swietlik@neukirchen-vluyn.de

http://www.neukirchen-vluyn.de/stellenausschreibungen
http://www.neukirchen-vluyn.de/ausbildung


Du bist IT-affin und suchst eine a�rak�ve duale 

Ausbildung?

Die Stadt Neukirchen-Vluyn bietet Dir eine Ausbildung 

zur Fachinforma�kerin/zum Fachinforma�ker (m/w/d), 

Fachrichtung Systemintegra�on, an.

Unterstütze die vielfäl�gen Bereiche der Stadtverwal-

tung bei der fortschreitenden Digitalisierung!

Ausbildungsverlauf:

Ÿ Beginn:  1. August eines Jahres

Ÿ Dauer:  3 Jahre 

Ÿ Theorie:  Berufskolleg für Technik und das Mercator-

Berufskolleg, beide in Moers

Ÿ Praxis:  Ausbildung in der Fachgruppe IT im Hauptamt 

der Stadtverwaltung

Ÿ zusätzliche Lehrgänge am Kommunalen Rechenzen-

trum Niederrhein in Kamp-Lin�ort und Lehrgänge zur 

Prüfungsvorbereitung 

Ÿ Abschlussprüfung: Teil 1 am Ende des zweiten Ausbil-

dungsjahres, Teil 2 am Ende des dri�en Ausbildungs-

jahres

Das bringst Du mit:

Ÿ mindestens Fachoberschulreife

Ÿ IT-Affinität und technisches Grundverständnis

Ÿ strukturiertes und analy�sches Denken

Ÿ Kommunika�ons- und Teamfähigkeit

Ÿ Eigenini�a�ve und Organisa�onstalent, selbständiges 

Arbeiten

Deine Vorteile:

Ÿ krisensicherer und verantwortungsvoller Beruf

Ÿ Abschlussprämie in Höhe von 400,00 € bei Bestehen 

der Abschlussprüfung

Ÿ Lernmi�elzuschuss in Höhe von 50,00 € jährlich

Ÿ 30 Tage Urlaubsanspruch

Ÿ flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit)

Ÿ kostenlose Parkplätze am Rathaus und gute 

Busanbindung

Ÿ qualifizierte und erfahrene Ausbilder/innen

Ÿ abwechslungsreiche Aufgabengebiete

Ÿ persönliches Arbeitsklima

A�rak�ve Ausbildungsvergütung:

Ÿ 1. Ausbildungsjahr 1.293,26 €

Ÿ 2. Ausbildungsjahr 1.343,20 €

Ÿ 3. Ausbildungsjahr 1.389,02 €

Ausbildung - und danach?

Ÿ kon�nuierliche Unterstützung bei Deiner beruflichen 

Weiterentwicklung

Ÿ fachbezogene, -übergreifende und allgemeine 

Fortbildung
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